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certificateur : Ministère du travail , du plein emploi et de l’insertion 
Public 

Tout public 

Prérequis 

Diplôme de niveau 4 (bac) ou équivalent 
avec une expérience professionnelle 
quel que soit le secteur 

 

Modalités d’accès 

 
L’accès à nos formations peut être initiée 
par l’employeur, par les partenaires, par la 
personne… 

 

Délais d’accès 
 

Temps minimum d’un mois avant le début 
de l’action 

 

Objectifs 
 

➢ Être capable : 

➢ D’accueillir pour analyser la 
demande des personnes et 
poser les bases d’un diagnostic 
partagé 

➢ Accompagner les personnes 
dans leur parcours d’insertion 
sociale et professionnelle 

➢ Mettre en œuvre une offre de 
services auprès des 
employeurs pour favoriser 
l'insertion professionnelle 

 

Méthodes pédagogiques 

 

➢ Analyse de pratiques 

➢ Ressources 
documentaires et 
numériques. 

➢ Apports théoriques et 
pratiques 

➢ Mise en situation 

➢ Échanges entre pairs 

 

Modalités d’évaluation 
Évaluation des acquis 

➢ En cours de formation 

➢ Évaluation périodes d’application 

pratique 

➢ Bilan de la période en entreprise 
Certification TP, CCP par délibération du jury 

➢ Enquête de satisfaction 
                  stagiaire. 

Programme 
Entrée en formation (70h) 

L’ensemble des blocs permet d’accéder au titre 
professionnel : 

Bloc de compétence n°1 - Accueillir pour analyser la 
demande des personnes et poser les bases d’un diagnostic 
partagé (210h) 

Informer une personne ou un groupe sur des ressources 
en matière d’insertion et des services dématérialisés 
Analyser la demande de la personne et poser les bases 
d’un diagnostic partagé 
Exercer une veille informationnelle, technique et 
prospective pour adapter son activité au public et au 
contexte. 
Travailler en équipe, en réseau et dans un cadre 
partenarial pour optimiser la réponse aux besoins des 
personnes accueillies 
Réaliser le traitement administratif et les écrits 
professionnels liés à l’activité dans un environnement 
numérique. 

Bloc de compétence n°2 - Accompagner les personnes dans 
leur parcours d’insertion sociale et professionnelle (245h) 
Contractualiser et suivre avec la personne son parcours 
d’insertion professionnelle 

Accompagner une personne à l’élaboration de son projet 
professionnel 
Accompagner la réalisation des projets professionnels 
Concevoir des ateliers thématiques favorisant l’insertion 
professionnelle des publics 
Préparer et animer des ateliers thématiques favorisant 
l'insertion. 
Analyser sa pratique professionnelle. 

Bloc de compétence n°3 - Mettre en œuvre une offre de 
services auprès des employeurs pour favoriser l'insertion 
professionnelle (175 h) 

Déployer, dans une démarche projet, des actions de 
prospection avec les employeurs du territoire pour 
favoriser l’insertion professionnelle 
Apporter un appui technique aux employeurs en matière de 
recrutement. 
Faciliter l’intégration du salarié dans son environnement 
professionnel. 
Inscrire ses actes professionnels dans une démarche de 
développement durable et inclusive. 
 + Session d’examen 3 heures 
Des qualifications partielles, sous forme de certificats de 
compétences professionnelles (CCP), peuvent être 
obtenues en suivant un ou plusieurs de ces blocs. 
À partir de l’obtention d’un CCP, vous pouvez vous 
présenter aux autres CCP pour obtenir le titre professionnel 
dans la limite de la durée de validité du titre. Vous pouvez 
également accéder à des formations complémentaires 
et/ou passerelles telles que Conseiller en formation, 
orientation scolaire et professionnelle et management de 
structure de santé sociale ou pénitentiaire. 

€ 10 545 

 1 pers. 

 

1085 heures 
dont 385 en 

entreprise et 700 en 
centre de formation 

+ Session d’examen 3 heures 

 

VITTEL 
 

 
04/11/24 au 31/06/25 

                 

 

 contact@lscformation.fr 

 

 

Accès possible aux 
personnes en 
situation d'handicap 
selon situation, 
nous consulter. 

 

92 % de stagiaires 
satisfaits 
 (Données année 2023) 

  

83% de stagiaires 
présenté au titre 
professionnel 
 (Données année 2023) 

 

100% de réussite au titre 
professionnel 

                              (Données année 2023) 

 

80% d’accès à l’emploi 
dans les 6 mois 

                                (Données année 2023) 
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